
 

 
一、学校概况 

襄阳汽车职业技术学院是湖北省唯一以汽车类命名的公办全日制高等职业院校，位于国

家历史文化名城、湖北省域副中心城市----襄阳。 

襄阳气候温和，交通便利，经济发达，物产丰富，一江汉水穿城过，十里岘山半入城，

是一座适宜读书、生活、工作、创业的美丽山水城市。 

学院校园面积近千亩，青山翠隐，环境优美。设有汽车应用系、汽车工程系、机电与电

子信息工程系、经济管理系、公共课部、电大教学部六个系部和一个直属中职学校。在职教

职工 580 多人，其中专任教师 400 多人，现有全日制大中专学生 7000 多人。 

学院围绕汽车和新能源汽车、装备制造、电子信息等当地支柱产业设置专业，开设有汽

车制造与装配技术、汽车检测与维修技术、汽车营销与服务、汽车车身维修技术、新能源汽

车技术、汽车电子技术、机械制造与自动化、机械装备制造技术、模具设计与制造、机电一

体化、数字媒体应用技术、工业机器人技术、财务管理、空中乘务、电子商务、建设工程管

理等 18 个专业。其中汽车制造与装配技术、汽车检测与维修技术两个专业是中央财政支持的

提升专业服务能力项目专业。建有产品加工型、公司型、技术应用型、模拟仿真型、基础教

学型 5 类教学实训基地， 55 个专训及理实一体化教室， 3 个中心（机械加工、汽车维修、

汽车检测）及 1 个省级实训基地。 

二、招聘计划 
 

岗位 专业 
招聘

人数 
学历 年龄 招 聘 条 件 招考形式 

教 

师 

车辆工程 6 

应届全日

制硕士研

究生及以

上学历 

30 周岁

及以下 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校车辆工程、汽车服务工程、汽车维
修工程教育专业；身体健康，具备担任教师的身
体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精神
病史。 

面试合格 

直接签约 

电机与电器 1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校电气工程及其自动化、自动化、电
气工程与智能控制专业；身体健康，具备担任教
师的身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，
无精神病史。 

机械工程 1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校机械工程、机械设计制造及其自动
化、机械电子程专业；身体健康，具备担任教师
的身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无
精神病史。 

土木工程 1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校土木工程、建筑电气和智能化、城
市地下空间工程、道路桥梁与渡河工程专业；身
体健康，具备担任教师的身体条件，无传染性疾
病；心理素质较好，无精神病史。 

教 

师 

计算机科学与

技术 
1 

应届全日
制硕士研
究生及以
上学历 

30 周岁

及以下 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校计算机科学与技术、软件工程、网
络工程、数字媒体技术、智能科学与技术、电子
与计算机工程专业；身体健康，具备担任教师的
身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精
神病史。 

面试合格 

直接签约 



 

应用数学 1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校数学与应用数学专业；身体健康，
具备担任教师的身体条件，无传染性疾病；心理
素质较好，无精神病史。 

思想政治教育 1 

全日制博
士研究生
学历 

35 周岁

及以下 

专业对口，博士研究生为本专业，硕士研究生为
思想政治教育相关专业（硕士研究生及本科段都
为全日制普通院校毕业）；身体健康，具备担任教
师的身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，
无精神病史。 

汉语言文字
学、语言学及
应用语言学、
中国现当代文

学 

1 

应届全日

制硕士研

究生及以

上学历 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校毕业；身体健康，具备担任教师的
身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精
神病史。 

参加襄阳

市统一组

织的公开

招考 

体育教育训练

学 
2 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校体育教育专业毕业(田径、排球、羽
毛球专项优先）；身体健康，具备担任教师的身体
条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精神病
史。 

会计学 1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校毕业；身体健康，具备担任教师的
身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精
神病史。 

新闻学、新闻

传播学 
1 

专业对口，硕士研究生为本专业，本科为全日制
普通高等院校毕业；身体健康，具备担任教师的
身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精
神病史。 

学前教育学 1 

专业对口，硕士研究生为本专业；本科为全日制
普通高等院校毕业；身体健康，具备担任教师的
身体条件，无传染性疾病；心理素质较好，无精
神病史。 

 

三、人才待遇 

（一）薪酬 

试用期满后经考核合格，签订《事业单位聘用合同》，纳入全额预算事业编制管理，享受

国家和学校规定的工资和福利待遇，月薪6000元左右。 

（二）社会统筹、档案及户口管理 

学院办理事业单位工作人员医保、公积金，落户襄阳。 

（三）其他福利待遇 

1、享受襄阳市事业单位引进高层次人才住房补贴：每年 24000 元（连续发放 3 年）； 

2、博士、硕士毕业生优先评聘专业技术职务； 

3、学院提供免费单身宿舍； 

4、带薪寒暑假期 3 个月，按国家规定享有探亲假，报销往返路费。 

5、学院提供并资助教师进修培训，享有国家、省、市人才培养计划的公费培训机会。 

四、报名及资格审查 

符合招聘条件的人员参加校园招聘会时需填写《2017 年襄阳市事业单位招聘人员报名登

记表》，提供身份证、学生证、学历学位证书（2017 年毕业生提供学业成绩证明材料）、毕业



 

生就业推荐表、相关证书（在校期间获得的奖学金证书、英语、计算机等级证书、职业资格

证书等证件原件及复印件），健康证明，近期 1 寸免冠同版彩色白底登记照 2 张。 

邮箱报名须提供上述报名表的电子文档和各类证件的扫描件。    

邮箱：xyqczyrsc@163.com 

学院地址：湖北省襄阳市襄城区尹集东街66号   

邮编：441021 

学院网址：http://www.xyqczy.com 

人事处咨询电话：0710-3063815，0710-3063813   

联系人：高老师 刘老师   

mailto:xyqczyrsc@163.com

